INVESTMENT PROFESSIONALS (Junior/Senior/Associate)
Profilo di Equiter

Equiter & investitore in capitale di rischio e advisor finanziario in vari settori (imprese, infrastrutture,
innovazione, rigenerazione urbana e turismo sostenibile), con la missione di promuovere lo sviluppo del
territorio e la crescita sostenibile nel lungo termine (cd. Mission-Related Investments), coniugando rendimenti
di mercato e obiettivi di impatto sociale e ambientale secondo le logiche della finanza d'impatto. Presenta una
composizione azionaria estremamente solida, costituita da tre delle principali fondazioni bancarie italiane
(Fondazione Compagnia di San Paolo, Fondazione CRT e Fondazione CRC), cui si affianca la solidita di Intesa
Sanpaolo, principale gruppo bancario italiano.

Equiter gestisce un patrimonio di circa 1,5 miliardi di euro a valore di mercato, costituito dal portafoglio
proprietario (attivita di investimento diretto) e da fondi di terzi in gestione (attivita di advisory).

In relazione alla crescita delle masse gestite ed al lancio di nuove iniziative di investimento, Equiter & alla
ricerca di giovani professionisti del settore investimenti da inserire in organico (2-5 anni di esperienza).

Profilo dei candidati

I candidati devono aver maturato una iniziale esperienza nella realizzazione e gestione di investimenti di Private
Capital (in particolare Private Equity, Venture Capital o Real Estate) oppure in societa di advisory in ambito
M&A o investment banking. Hanno conseguito una laurea magistrale in discipline economiche o equivalenti.
Possiedono una conoscenza solida delle tematiche di valutazione d‘azienda e di finanza strutturata, una
capacita avanzata di analisi strategica, modellizzazione finanziaria in excel e strutturazione di documenti
analitici (pitch, investment memorandum, etc.). E richiesta una ottima conoscenza della lingua inglese.

Non saranno prese in considerazione candidature da controller industriale e revisione contabile.
Ruolo e responsabilita

La risorsa sara inserita nel team Investimenti di Equiter holding con responsabilita sui seguenti ambiti:
» selezione della pipeline e monitoraggio dell'avanzamento delle opportunita di investimento;
* organizzazione e presidio di database informativi su societa e settori di interesse;

» valutazione di aziende e/o progetti, tramite elaborazione di business plan, modelli di valutazione,
analisi finanziarie e di mercato/settore;

= predisposizione della documentazione e della reportistica per gli organi deliberanti (es. /nvestment
memorandum);

= supporto nei processi di due diligence e monitoraggio delle operazioni di investimento in collaborazione
con i responsabili funzionali;

= supporto nella redazione della contrattualistica (VDA, Term Sheet, contratto di investimento, contratti
di finanziamento, ecc.).

Pacchetto retributivo indicativo: RAL compresa tra € 30.000 e € 50.000, commisurata all'esperienza (accesso
al sistema incentivante che prevede il riconoscimento, a partire da un target, di un premio di risultato al
raggiungimento di obiettivi prefissati)

Il presente annuncio € rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

Per l'invio di candidature e/o approfondimenti relativamente alla posizione contattare il nostro HR Manager
laura.iurato@equiterspa.com.



