INVESTMENT ASSOCIATE

Ruolo e responsabilita

La risorsa sara inserita a supporto del team Investimenti con responsabilita sui seguenti ambiti:

selezione della pipeline e monitoraggio dell’avanzamento delle opportunita di investimento;
organizzazione e presidio di database informativi su societa e settori di interesse;

valutazione di aziende e/o progetti, tramite elaborazione di business plan, modelli di valutazione,
analisi finanziarie e di mercato/settore;

predisposizione della documentazione e della reportistica per gli organi deliberanti (es. Information
Memorandum);

supporto nei processi di due diligence e monitoraggio delle operazioni di investimento in
collaborazione con i responsabili funzionali;

supporto nella redazione della contrattualistica (NDA, Term Sheet, contratto di investimento,
contratti di finanziamento, ecc.).

Profilo del candidato

Il candidato ideale ha maturato una esperienza pluriennale in campo finanziario presso imprese industriali o
istituzioni finanziarie, in ruoli di responsabilita nelle aree finanza, M&A o pianificazione e controllo. E in

possesso di un diploma di laurea magistrale in discipline economiche o equivalenti, possiede una conoscenza
solida delle tematiche di valutazione d’azienda (DCF, multipli, transazioni comparabili) e una capacita
avanzata di analisi strategica e di modellizzazione finanziaria in excel. E richiesta una ottima conoscenza della
lingua inglese.

Costituiscono elementi preferenziali:

5-10 anni di esperienza lavorativa complessiva, con esposizione progressiva nei confronti del top
management;

esperienze pregresse di M&A in campo infrastrutturale o di Private Equity & Venture Capital;
formazione specialistica su tematiche di innovazione ed ESG;

approccio proattivo, capacita di lavorare in team e sotto pressione.

Per l'invio di candidature e/o approfondimenti relativamente alla posizione contattare il nostro HR
Manager laura.iurato@equiterspa.com .
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